ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO

Area Affari Generali ¢ Comuni — Fondo di Rotazione

" Deliberazione del Copmmissario Straordinario ;
Rep.n_<2D ldelf' & GiVgro 2023

OGGETTO: Revoca Deliberazione Commissariale n.12 del 13.04.2023. : o
Approvazione Contratto Individuale di Lavoro di Direttore Generale dell’Ente di Sviluppo

Agtricolo.- _ _ : ;

PROPOSTA |
11 Responsabile del Procedimento

VISTA: : :
- .laL.R.n21 del 10/08/1965;

- lo Statufo dell’Ente, appi'dvato con D.P.RIS. del 21/01/1966 n. 108/A, r(fagistrato alla Corte dei
Conti il 13/08/1966, reg. 1, fg. 75 e sm.iyy |- :

- il DPR.S. 28 febbraio 1979 n.70 che approva il testo unico delle ‘legéi sull’ordinamento del
. Governo e dell’ Amministrazione della Regione Siciliana; ; :

- IaLR n.212del 14/09/1979; . I
_ 1laLR. n.22 del 28/03/1995; | R
- laLR.n. 19 del 20/06/1997; . IR
- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.; o
- laLR.nl5 Maggio 2000 n.10 e s.m.i.; |
. laLR n17del 28/12/2004 art. 44;
- 1ALR.n. 19 del 23/12/2005;

- la pubblicazione, a cura.dell’ARAN Sicilid, sulla G.U.R.S. n. 31 del. 13 luélio 2007, del Contratio
Collettivo Réegionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale della Regione siciliana ¢
degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale n. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002-2005 ¢ - '

per i bienni economici 2002-2003 ¢ 2004-2003, lo stesso € stato ) operat;ivq;

- il Regolamento di Organizzazione dé'll’E.Si.A., approvato con DeIiberaz'ionze E.S;A. n. 170/C.A. del
19/06/2012, condiviso dalla Giunta regionale di. Governo con la Deliberazione n. 400 del
12/10/2012; . ' i ‘ o

- TI’art.19 del Decreto Legislativo 30 marzo 2;001, n. 165;

- la Deliberazione di Giunta regionale di Governo n° 445 del 22 ottobre 2020 “Programmazione

strategica degli Enti vigilati dall'Assessorato regionale dell'agricoltura, dello_ sviluppo rurale e della
pesca mediterranea - Ente di Sviluppo Agricolo — Obiettivi specifici™; | :
|

- la pubblicazione, a cura del’ARAN S,iciliai, sulla G.UR.S. n. 8 del 18 febbiréio 2022, del Contratto
collettivo regionale di lavoro dell’area della dirigenza della Regione siciliana e degli enti di cui
all'art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 - triennio giuridico-economico 2016-2018;

!
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. il DP.n.05/Serv.1%/S.G. del 10-01-2023 con!- il quale, in attuazione della Deliberazione n. 13 del 5-
gennaio 2023 della Giunta regionale di Governo, & stato disposto di nominare il Dott. Carlo
Domenico ‘Turriciano - Funzionario deli’ Amministrazione regionale - ‘Commissario Straordinario
dell’Ente di Sviluppo Agricolo, con i poteri|di Presidente ¢ del Consiglio di Amministrazione, fino. -
all’insediamento degli organi ordinari di amministrazione; | ' : ‘ '

Governo n.96 del 10 febbr%aio 2023 “Fondo della
di risultato delle funzioni dirigenziali -

- la Deliberazione della Giunta regionale di
Dirigenza — Graduazione delle retribuzione di posizione e
_ generali dei Dipartimenti regionali e degli Uffici equiparati”;
 CONSIDERATO: '

- che con Determinazione Commissariale n.6

b3

del 08.03.2023 ¢ stato approvatif) ’avviso pubblico per
~“acquisizione di manifestazione d'interesse per la copertura della postazione di Direttore Generale -
dell'Ente di Sviluppo Agricolo ai sensi dell’ex art. 44, comma 4, LR del 28/12/2004 n° 17,

- che con Determinazione Commissariale! n.7 del 21.03.2023, ratificata con Deliberazione
Commissariale n. 07 del 31/03/2023, & stato conferito al Dott. Mario Candore - Dirigente di terza
fascia del ruolo unico della dirigenza dell' Amministrazione regionale - | Vincarico di Direttore
Generale dell'Ente di Sviluppo Agricolo, per anni due, con decorrenza dal 31 marzo 2023 fino al 30

marzo 20255 _ i

- che con Determinazione 'Commissaﬁélei n.7 del 21.03.2023, ratiﬁcaita- con Deliberazione
Commissariale n. 07 del 31/03/2023, ¢ stato, aliresi, stabilito di provvedere con successivo atto alla
stipula del contratto individuale di lavoro contenente il trattamento economico;

- che con la nota n.30623 del 30/03/2023, il_I:)ipartimento della funzione pubblica e del'personale ha -
notificato il DD.G n. 1172 del 29/03/2023, unitamente al protocollo d’intesa debitamente
 sottoscrifto, con il quale & stata disposta|’assegnazione temporanea del Dott. Mario Candore,
dirigente di terza fascia dell’ Amministrazione regionale, presso 'E.S.A.; ? ‘

- che secondo I’art. 54 - comma 3 — délld L.R. 16/04/2003, n4, l’inca,ricén di Direttore Generale:
dell’E.S.A. & equiparato a Dirigente Generale --prima fascia - della Regione Siciliana;

. cho per la succitata norma di cui allart. 54|- comma 3 — della L.R. 16/04/2003, n.4 ed in conformita

all’art.10 del predetto Regolamento di Otganizzazione dell’Ente, al Direttore Generale - dell’Ente

* compete il trattamento economico determinato sulia base dei criteri previsti per i Dirigenti generali
della Regione Siciliana; ‘ i '

VISTO:

- Pallegato contratto individuale di lavoro

in cui vengono, tra Paltro, concordati gli obiettivi da

CONSIDERATO:

 Direttore Generale dell’Ente;

conseguire per il periodo 2023-2025, che

I’adozione di ulteriori provvedimenti formali, anche tenuto conto del

regionali emanate dagli Organi di Governo

che ai sensi del vigente C.C.R.L, la str
contratto individuale di lavoro, con Pindi!

Delibetazione della Giunta regionale di Go

potranno essere modificati, aggiornati /o integrati, con
quadro delle’ disposizioni
regionale; i :

ttura della retribuzione ‘& queila indicata nel predetto
viduazione degli importi tenuto: conto dei contenuti della
verno n.96 del 10 febbraio 2023 “Fondo della Dirigenza —

Graduazione delle retribuzione di posizione e di risultato delle funzioni dirigenziali generali dei-
Dipartimenti regionali e degli Uffici equiparati”; ‘ : ‘

che con Deliberazione Commissariale n,
Contratto Individuale di Lavoro — Rep

12 del 13.04.2023, si ¢ proceauto all’approvazione del
n2 del 13.04.2023 - sottoscritto tra il Commissario

" Straordinario dell’Ente, Dott. Carlo Dom«qnico Turriciano ed il Dott. Mario Candore, Dirigente di

terza fascia del ruolo unico della dirigenza de‘ll'Amministrazione_regi_;f)nale.— per I’incarico di




VISTA:- .

CONSIDERATO:

la nota prot. n.4435 del 29/05/2023, con la quale il Direttore Generale — Dott. Mario Candore —
rappresenta al Commissario Straordinario che il Contratto Individuale di Lavoro sottoseritto il
13.04.2023, all’art.6, ridetermina il compenso operando una riduzione del 30% di quanto spettante
alla luce delia Delibera di Giunta n. 207 del 05/08/2011;

che la medesima nota del Direttore Generale, rappresenta altresi che laDelibera di Giunta n. 207 del
05/08/2011 si applica ai dirigenti degli enti ¢ non anche al Direttore Generale, il quale, essendo
equiparato al ruolo di Dirigente Generale - prima fascia — dell’ordinamento regionale, svolge le
 funzioni di dirigente di struttura massima dimensione di cui all’art.7 della Lr. 15 maggio 2000, n. 10

e s.m.i.; : |

che quanto rappresentato dal Direttore Geriiérale — Dott, Mario Candore - & altresi avvalorato dal
fatto che tale decurtazione non & stata applicata a nessun altro Direttore! Generale di enti di cui
all’art.1 della Lr. 10/2000; S P '

' VISTA: - :

RITENUTO:

la nota prot. n. 4446/CS del 30/05/2023 con 1a quale il Commissario Straordinario dell’Ente ha
ritenuto che gquanto esposto dal Direttore Generale abbia fondamento giuridico. ed invita il
Responsabile del Procedimento a provvedere eventualmente agli atti consequenziali, evitando danni .
erariali; R : '

pertanto, che & stata erroneamente applicatai Ja Delibera di Giunta n. 207 del 05/08/2011 — “Interventi
urgenti per il contenimento della spesa pubblica” e pertanto, aitribuita al Dott. Mario Candore, per
Iincarico di Direttore Generale dell’Ente, una retribuzione annua complef:ssiva massima erogabile
pari ad € 113.196,62; _ 4 : ‘ i ' :

che, la retribuzione annua massima erpgabille & di € 158.379,19, nel rispetto‘;della Deliberazione della
Giunta regionale di Governo n.96 del 10 febbraio 2023 “Fondo della Dirigenza — Graduazione delle
retribuzione di posizione e di risultato delle funzioni dirigenziali generali dei Dipartimenti regionali

e degli Uffici equiparati™; | _ :

la suddeita retribuzione & a carico dell’}EE.S.A. con rimborso all’Ammifnistrazio_ne regionale del
trattamento economico fondamentale in atto in godimento anticipata dalla stessa e pagamento diretto
delia differenza, con versamento all’Ammipistrazione regionale dei relativi oneri; :

: | _
I'urgenza di provvedere al riguardo, al fline di consentire la piena operativitd della nomina' del
Direttore Generale; I ; ‘

di dovere procedere alla revoca della Delib}erazione Commissariale n.12 del 13.04.2023, con la quale
si & proceduto all’approvazione del Contsatto Tndividuale di Lavoro — Rep. n.2 del 13.04.2023 —
sottoscritto tra il Commissario Straordinario dell’Ente, Dott. Carlo Domenico Turriciano ed il Dott.

Mario Candore, Dirigente di terza. fascia del ruolo unico della dirigenza dell’ Amministrazione
regionale — per I’incarico di Direttore Gene’frale dell’Ente;

VISTO: - !

per quanto in premessa indicato & che qui si intende integralmente riportato:

- previsione finanziario 2023/2025

. | H
il nuove contratto individuale di lavoro, allegato e parte integrante del presente atto, sottoscritto fra il

" Commissario Straordinario, Dott. Carlo Domenico Turriciano, nella qualita di Rappresentante legale

¢ organo di amministrazione straotdinaria ed il Direttore Generale Dott. Mario Candore;

la Deliberazione Commissariale n.21 del 25/05/2_023 con la quale & statfo approvato il bilancio di |

PROPONE:

1

di revocare la Deliberazione Commissml"iale n.12 del 13.04.2023, con la quale si & proceduto
all’approvazione del Contratto Individuale di Lavoro - Rep. n.2 del 13.04.2023 — sottoscritto tra il
. Commissario Straordinario dell’Ente, Dott. Carlo Domenico. Turriciano ed il - Doit. Mario Candore,




Dirigente di terza fascia del ruolo unico c_iélla dirigenza dell‘Amministﬁazione regionale -‘—'-per' |

’incarico di Direttore Generale dell’Ente;

-di procedere all’approvazione del nuovo contratto individuale di lavoro, di anni due, periodo 31
marzo 2023 - 30 marzo 2025, allegato e parte integrante del presente atto, unitamente agli obiettivi
gestionali e di programma, sottoscritto fra |il Commissario Straordinario, Dott. Carlo Domenico
Turriciano, nella qualitd di Rappresentante legale ¢ Organo di amministrazione straordinaria ed il

Direttore Generale Dott. Mario Candore;

di prevedere-una retribuzione complessiva|massima erogabile nel biennioé di € 316.?58,38 oltre

oneri riflessi;

di impegnare sul cap. 21 del bilancio di previsione finanziario 2023/2025 déll’_Ente: per PPesercizio

finanziario 2023 la somma di € 121.83

158.379,19 e per Pesercizio ﬁna_nziar_io 202§ la somma di € 36.549,04..

015; per Pesercizio finanziario. 2024 la somma di €




!

H
I

PO : . £
| ¢

Allegato alla proposta del R. UP. di Deizl‘iberdzione del Commissario: Straordinario
Oggetto: Revoca Deliberazione Commissatiale n.12 del 13.04.2023. Approvazione Contratto
Individuale di Lavoro di Direttore Ger:lcrale dell’Ente di Sviluppo Agricolo - ‘ -
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VVISTO'il D. A. 0. 33/Gab. dell’8 luglio 2021, con il qu

DELIBERAZIONE n. 23
Commlssa rio Straordinario

OGGETTO: Revoca Deliberazione Commissariale n. 12 del 13 aprile 2023.;i A_ppro?azi'on'e
. Contratto individuale di Lavoro di Direttore Generale dell'Ente di Sviluppo Agricolo. ‘

L’anno duemilaﬁlentitre, il_giomo 8 del mese di giugno in Palermo -

IL COMMISSA]i{IO STRAORDINARIO

A’ssiste il Dirigente Dott. Franoo Greco

VISTO lo Statuto dell’Ente, approvato con D.P.R.S.
13/08/1966, reg.1, f2.75;

VISTA laL.R. n. 212 del 14/09/1979; VISTA la L. R. n.

VISTA la L.R. n. 17 del 28/12/2004 art. 44; VISTA
11/2010; '

VISTO Vart. 10 del Regolamento di Orgamzzazwne d
16/06/2012 e reso esecutivo con nota prot. 38979 del 10

VISTA la Determina Commissariale n. 7 del 21 marzc

conferisce al Dott. Mario Candore - Dirigente di terza

regionale — I"incarico di Direttore Generale dell’Ente d

delia L. R. n. 17 del 28 dicembre 2004;
VISTA la Delibera n. 7 del 31 marzo 2023, che ratifica

Conti dell’Ente di Sviluppo Agricolo;
VISTA La Delibera di Giunta Regionale n. 13 del 05

Con Vintervento in v1deoconferenza del Commlssarlo Straordinario Dott. Carlo Domemco Turriciano,
per il Collegio Straordinario” dej Revisori, sono presenti in v1deoconferenza|Componentl Dr. Eustachlo
Cilea e Dr. Vincenzo Marmello assente g]ustlﬁcata fa

Presidente Dr.ssa Caterina Agate

© VISTA la L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modiﬁche ed 1ntegrazlom

del 21/01/1966 n. 108/A, reglstrato alla Corte dei Conti il

22 del 28/03/1995; VISTA la L. R n. 19 del 20/06/1997,
la L. R. n. 19 del 23/12/2005; VIZSTO_ Part. 17 della LR,

ell’Ente approvato con Deli_berazio?ne n. 170 /C.ad Acta del -
/12/2012; . f
2023, con la quale il Commissarié) Straordinario del]’Ente,_' '

fascia del ruolo unico della dirigerélza dell’ Amministrazione

i Sviluppo Agricolo. Procedure attlflative ex art. 44 comma 4

i

fa determinazione commissariale sopra citata;

1ale viene costituito il Collegio Strajordinario dei Revisori dei

gennaio 2023 con la quale la Giunt:ai regionale di Governo ha

deciso di revocare, ai sensi dell’art.3-ter della legge reg,lonale 28 marzo 1995 n: 22 i Con31g110 di Amrmmstrazmne _

del’Ente di Sviluppo Agricolo e di nommar'e il Dott. Carlo Domemco Turr1c1ano Funzionario

dell’ Amministrazione regionale, Commissatio Straord1|nar10 del’E.S.A., con i poteri di Premdente ¢ del Consiglio di -

Ammlmstrazmne fino all’ msedlamento degli orgam ordman di amministrazione;

Visto il D.P. n.-05/Serv. 1°/8.G. del 10 gennaio 2023 | con il quale il Presidente della Reglone Slclhana ha nominato

quale Commissario Straordinario dell’Ente di Sv11uppo
VISTA la nota di convocazione Prot. n. 4740/C.S. del

Agricolo il Dr. Carlo Domenico Tur11c1ano

6 giugno c.a. che convoca il Conslgho di Amministrazione

per il giorno 8 giugno ¢.a. alle ore 12,00 con la quale si mv1ta il Collegio Stlaordmarm dei Revisoti dei Conti a

|
partecipare alla seduta Consiglio di Amministrazione. ’




' VISTA E CONDIVISA la proposta del Responsabile del Procedimento;
“VISTO il parere di Regolaritd Tecnica; ' N ‘ o
VISTO il parere di Regolarita contabile;
‘'RITENUTA la propria competenza

-~ DELIBERA

per quanto in premessa indicato e che qui si intende mtegralmente riportato:

di revocare la Dehberazmne Commlssarlale n.12 del 13.04. 2023 con la quale si €. proceduto ‘
al’approvazione del Contratto Individuale di Lavoro — Rep. n.2 del 13.04.2023 — sottoscritto tra il
Commissario Straordinario dell’Ente, Dott. Carlo Domenico Turriciano ed 11 Dott. Mario. Candore,
Dirigente di terza fascia del ruolo unico | della dirigenza deIl'Ammamstrazmne reglonale - per
P’incarico di Direttore Generale dell’Ente; | :

di procedere all’approvazmne del nuovo. contratto individuale di 1avoro d1 anni due, periodo 31

marzo 2023 - 30 marzo 2025, allegato e parte integrante del presente atto, uhitamente agli obiettivi

gestionali e di programma, sottoscritto fra|il Commissatio Straordinario, Dott. Carlo Domenico

Turriciano, nella qualita di Rappresentante legale e Organo' di amm1mstrazmne straordmarla edil
Direttore Generale Dott. Mario Candore; | . :

di prevedere una refribuzione complesswa:massima érogabile nel 'b_ienniog di-€ 316.758,38 c_)ltre :
~ oneri riflessi;” g . _ |

di impegnare sul cap. 21 del bilancio di previsione finanziario 2023/2025 dell’Ente petr l’esercmlo _
finanziario 2023 la somma di € 121. 830'15 per Desercizio finanziario: 2024 la somima d1 €
158.379,19 e per 1’eserc1z10 finanziario 2025 Ia somma di € 36.549,04.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutlva ai sensi dell’art. 20 della L. R n. 19/2005. .

1a presente deliberazione sara trasmessa, ai sensi ‘delle vigenti dlsp031210n1, all Assessorato reglonale
~ delt’ Agricoltura dello Sviluppo rurale ¢ della Pesca Med1terranea ‘ -




REGIONE SICILIANA
ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO (E.S.A.) -

- CONTRATTO INDIVIDUALEDILAVORO

L’anno 2023, il glorno el mese di L presso i locali dell’Ente di Svituppo
Agricolo (E.S.A.), siti in Palermo, via leerté 203, : - -

SONO PRESENTI
¢ il Dott. Carlo Domenico Turriciano, nato a Palermo il 07/ 11/1963 e perla caﬁca domiciliato in -
Palermo Via Libertd, 203 c/o Ente di Sviluppo Agricolo (E.S.A)), codice - fiscale
TRRCLD638G7G273Q, Commlssarlo Straordmano dell Ente, glusto D.P.n. 05 Serv 1'8.G. del
10-01-2023; .
E

o il Dott. Mario Candore nato a Palermo il 13/03/1964 ed ivi residente in via Vllla Giocosan, 42,
anch’egli domiciliato, ai fini del presente atto, in Palermo Via Liberta, 203 c/o Ente di Sviluppo

Agricolo (E.S.A)) - Dirigente di terza fascia del “ruolo unico; della dirigenza -
dell‘Ammmlstrazmne regionale - codice ﬁscale CNDMRA64C13G273Y;
' VISTI

- laLR. 02l del 10/08/1965

- Jo Statuto dell’Ente, approvato con D.P.R. S. del 21/01/1966 n. 108/A, reglsu'ato alla Corte
dei Conti il 13/08/1966, reg. 1, fg. 75 e sm.i.;

- il D.P.R.S. 28 febbraio 1979 n.70 che approva il testo unico delle leggi sull’ordmamento del
- Governo e dell’Ammmlstrazlone della Regione Slclhana, :

- laL.R.n. 212 del 14/09/1979;

- 1aLR. n.22 del 28/03/1995; | |
. IaL.R.n. 19 del 20/06/1997; | | B

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i; |

- laLR.n 15Magg102000n10esm1,

- laLR.n. 17 det 28/12/2004 art. 44;

- 1aLR. n. 19 del 23/12/2005;

- la pubblicazione, a cura dell’ARAN Slclll&, sulla-G.UR.S. n. 31 del 13 luglio 2007, del
Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con quallﬁca dirigenziale della
Regione siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale 'n. 10/2000 per il
quadriennio giuridico 2002-2005 e per i bienni economici 2002-2003 e 2004-2005 lo stesso .
& stato reso operativo;

- il Regolamento di Organizzazione dell E.S.A., approvato con Dehberazmne ES.A. n.
170/C.A. del 19/06/2012, cond1v1so dalla Giunta regionale di Governo con la Dehberazmne :
n. 400 del 12/10/2012; ‘ .




. ¢conomico 2016-2018;

Iart.19 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, 1. 165;

a Deliberazione di Giunta regionale di Governo n° 445 del 22 ottobre 2020 “Progrmhmazione o

strategica degli Enti vigilati dall'Assessorato regionale dell'agricoltura, dello sviluppo rurale ¢ - ‘
della pesca mediterranea - Ente di Sviluppo Agricelo - Obiettivi specifici™; '

la pubblicazione, a cura dell’ ARAN Sicilia, sulla GUR.S. n. 8 del 18 febbraio, 2022, del
Contratto collettivo regionale di lavoro dell’area della dirigenza della Regione siciliana e
degli enti di cui all'art. 1 della legge. regionale 15 maggio 2000, n. 10 - triennio giuridico-

il D.P.0n.05/Serv.1°/S.G. del 10-01-2023 con il quale, in attuazione della Deliberazione n. 13-
del 5 gennaio 2023 della Giunta regionale di Governo, & stato disposto di nominare il Dott.
Carlo Domenico Turriciano - Funzionario dell’ Amministrazione regionale - Commissario
Straordinario dell’Ente di Sviluppo Agricolo, con i poteri di Presidente e del Consiglio di -
Amministrazione, fino all’insediamento degli organi ordinari di amministrazione; '

" la Deliberazione della Giunta regionale di Governo .96 del 10 febbraio 2023 Fo_ndd ‘_della

Dirigenza — Graduazione delle retribuzione di posizione e di risultato delle funzioni

dirigenziali generali dei Dipartimenti regionali e degli Uffici equiparati”;

PREMESSO

che con Determinazione Commissariale n.6 del 08.03.2023 ¢ stato approvato 1’avviso
pubblico per acquisizione di manifestazione d'interesse per la copertura della postazione di
Direttore generale dell'Ente di Sviluppo Agricolo ai sensi dell’ex art. 44, comma 4, L.R. del
28/12/2004 n° 17; - o o

che c¢on Determinazione Commissariale n.7 del 21.03.2023, ra.tiﬁcata?éon Deliberazione'
Commissariale n. 07 del 31/03/2023, & stato conferito al Dott: Mario Candore - Dirigente di
terza. fascia del ruolo unico della dirigenza dell'Amministrazione regionale - l'incarico di
Direttore Generale del'Ente di Sviluppo Agricolo; - ; ‘ '

che con Determinazione Commissariale n.7 del 21.03.2023, ratiﬁcata? con Deliberazione

Commissariale n. 07 del 31/03/2023, ¢ stato, altresi, stabilito di provvedere con SUCCessivo

.

atto alla stipula del contratto individuale di lavoro contenente il trattamento economico;

.'che_ con la nota n.30623 del 30/03/2023, il 'Diparﬁmento della funzione ‘pubblica e del

personale ha notificato. il D.D.G n. 1172 del 29/03/2023, unitamente al protocollo d’intesa
debitamente sottoscritto, con il quale & stata disposta I’assegnazione temporanea del Dott.

~ Mario Candore, dirigente di terza fascia dell’ Amministrazione regionale; presso PES.A. .

¢he secondo I’art. 54 - comma 3 — della L.R. 16/04/2003, n.4, Vincarico di Direttore

Generale dell’E.S.A. ¢ equiparato a Dirigente Generale — prima fascia - della Regione -
Siciliana; _ . '

che per la succitata norma di cui all’art. 54 - comma 3 — della L.R. 16/04/2003, n.4 ed in

conformita all’art.10 del predetto Regolamento di Organizzazione dell’Ente, al Direttore

Generale dell’Ente compete il trattamento economico determinato sulla base dei criteri
previsti per i Dirigenti Generali della Regione Siciliana; 5 ' :

che al momento della stipula del presente contratto, non sussiste alcuna situazione di

. conflitto d’interesse ostativo _akl’esercizio delle funzioni di Direttore Generale dell’Ente con - -

impegno a segnalare tempestivamente al Legale Rappresentante dell’:E.S.A_. I’avverarsi di
fatti, eventi e/o situazioni che diano luogo a tali situazioni; - o




Enle Sfiuppo dgricolo

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE . '
Articolo 1

1l Commissario Straordinario del’Ente di Sviluppo Agricolo (E.S.A.) - Dott. Carlo Domenico
Turriciano - secondo quanto in premessa indicato, conferisce al Dirigente di terza fascia -
Dott. Mario Candore, nato a Palermo il 13/03/1964, codice fiscale CNDMRAB4C13G273Y, ai
sensi art. 44, comma 4, L.R. del 28/12/2004 n. 17, che accetta, Pincarico di Direttore generale
del’E.S.A.. ' ‘ S -

" 11 rapporto di lavoro tra ’amministrazione regionale ed il Dott. Mario Candore - Dirigente di -
terza fascia del ruolo unico della dirigenza dell' Amministrazione regionale - in dipendenza
dell’incarico conferito con gli atti in premessa indicati & disciplinato e regolato dal presente
contratto, che fissa diritti ed obblighi delle parti, nonché dalla’ vigente normativa, dai
CC.CCRRLL. e dal protocollo d’intesa sottoscritto con il Dirigente generale del
* Dipartimento funzione pubblica & del personale della Regione siciliana.

Articolo 2

1l presente contratto ha durata pari ad 5nni 2 (due), con decorrenza dal 31 marzo 2023 fino al
30 marzo 2025 ' : )

F’ espressamente escluso il rinnovo tacito del contratto, che pud. essere rinnovato solo a
seguito di un nuovo provvedimento deliberativo. ‘ ' P

Articolo 3

Tl Dott. Mario Candore, nelta qualita di Direttore generale del’E.S.A, eserciterd le funzioni di
cui afl’art. 20 comma 3 della LR 19/2005 e del Regolamento di Organizzazione approvato
con deliberazione n. 170 del 19/06/2012, condiviso dalla Giunta regionale di Governo con
deliberazione n. 400 del 12/10/2012, nonché altra funzione prevista dalle norme di legge ¢
regolamentari vigenti e secondo gli indirizzi ¢ gli.atti“Jpolitico-ammini:itraﬁvi generali degli
Organi di amministrazione e di rappresenianza legale che definiscono “ope legis” ghi obiettivi
gestionali e i programmi, per il periodo di vigenza contrattuale - 31 marzo 2023 - 30 marzo
2025, gli obiettivi gestionali ed i programmi sono previsti dal presente accordo, fermo
restando che & in facolta dell’amministrazione deli’Ente modificarli. '

"Articolo 4

Con la sottoscrizione del presente contratto, il Dott. Mario Candore si impegna a prestate la~ |
propria attivita con assiduitd e continuitd in raccordo con gli Organi di amministrazione e di

rappresentanza legale ed esercitera le funzioni con gli obiettivi ed 1 programmi assegnati,
autodeterminando il proprio tempo di lavoro in relazione agli obiettivi dell’incarico.

. Allo stesso si applica la vigente disciplina contrattuale prevista per il pérsonal_e con qualifica
dirigenziale dell’ Amministrazione regionale in materia di ferie, festivita, assenze per malattia,
degli infortuni sul lavoro e defle malattie dovute a causa di servizio. : :

. Per i profili di stato giuridico ed economico non espressamente regolati élal presente contratto,

frovano applicazione le disposizioni degli accordi e dei contratti collettivi vigenti per il
personale dell’area della dirigenza del personale della Regione siciliana.




. Articolo 5

1. SQnd concordati i seguenti obiettivi per gli-anni 2023/2025.che ‘potrannoéessere modificati 0-

aggiornati, con P’adozione di ulteriori provvedimenti formali, anche tenuto conto del quadro
delle disposizioni regionali emanate dagli Organi di Governo regionale: : =

'A. Modifiche al Regolamento di organizzazione dellEnte di Svilﬁi)pb Agricolo della
Regione Siciliana approvato con Deliberazione di Giunta di Governo n° 400 del 12
ottobre 2012. | : ‘ :

B. Interventi pei' la valorizzazione e/o dismissione del patrimonio imm(z)biliare_dell’Ente.'

" C. Elaborazione ed attivazione del piano-di interventi per il ripristino, 11 miglioramento ed
efficientamento di infrastrutture viarie rurali, at sensi della misura 4 - sottomisura 4.3 -
azione 1 “viabilita interaziendale e strade rurali per P’accesso di terreni agricoli e
forestali”. - e : '

D. Attivazione procedure pet P’attuazione degli interventi di cui alla Deliberazione della -
Giunta di Governo n.155 del 30/03/2023 “Programma Operativo Complementare (POC)
della Regione Siciliana 2014/2020. Proposta di riprogrammazionie Piano finanziario
Asse 2 'Sostenere I'attuazione del green deal curopeo”. . = S

E. Attuazione. della Direttiva Enti pubblici strumentali sottoposti a vigilanza dell’On. .

Assessore dell’ Agricoltura, dello Sviluppo rurale . della Pesca mediterranea del
22/02/2023 in materia di pubblicit e trasparenza. ' P ‘

F. “Attuazione della Direttiva Enti pubblici strumentali sottoposti a vigilanza dell’On.
Assessore  dell’Agricoltura, dello Sviluppo rurale e della- Pesca mediterranea del
~22/02/2023 in ordine alle modalita di approvazione ed acquisizione del rendiconto della
gestione. : o
_ _ ‘Articolo 6 A
Per I’assolvimento delle funzioni di cui al presente contratto, al Direttore Generale del’E.S.A. -
& corrisposto un compenso annuale fisso composto dalle sottoelencate voci retributive,
previste per la funzione di Dirigente Generale dal vigente contratto collettivo per i dirigenti
della Regione Siciliana € dalla Deliberazione della Giunta regionale di Governo n.96 del 10-
febbraio 2023 “Fondo della Dirigenza — Graduazione delle retribuzione -di posizione ¢ di
risultato delle funzioni dirigenziali . generali . dei Dipartimenti regionali e deégli Uffici .
¢quiparati”: : - C

a)'- Stipendio tabellare

. € 6036747
b) Retribuzione Individuale di Anzianita € 7.770,62
" ¢) Indennita Integrativa Speciale : - € 7.859,02
d) Retribuzione di posizione parte fissa € 36.152,00
€) Indennitd vacanza contrattuale _ € 730,08
) Retribuzione di posizione parté variabile - €_35.000,00

L Totale € 147.879?19 ;

Al Direttore generale compete, altresi, la retribuzione di risuitato secondo quanto previsto dal .
vigente C.C.R.L., fino alla misura massima del 30% - pari a € 10.500,00 ;—_della retribuzione di
posizione parte variabile (€ 35.000,00), da corrispondersi in unica soluzione in base all’esito
della valutazione annuale. : S e

La retribuzione annua complessiva massima erogabile &, pertanto, pari aie 158.379,19 di cui €
147.879,19 corrisposta in tredici mensilita; ' ! o .




La retribuzione & a carico dell’E.S.A. con rimborso al_l’Amministrazibne regionale del
‘frattamento €CONOMICO fondamentale in atto in godimento anticipata dalla stessa ¢ pagamento
diretto della differenza, con versamento all’ Amministrazione regionale dei relativi oneri. :

Al Direttore Generale compéte il trattamento di trasferta previsto per 1 dirigenti della Regione
Siciliana dal vigente C.C.R.L. 5 | o
Le voci e gli importi previsti al presente articolo possONO €SSCIe modificati in osservanza di

nuove disposizioni, pormative efo contrattuali. Resta impregiudicata. fa: facolta di operare
rimodulazioni del trattamento economico complessivo sopra citato ove siano emanati dagli

-

organi competenti atti aventi carattere esplicativo o innovativo. _
~ Articolo 7 \ L

La sospensione dal servizio, la risoluzione anticipata del contratto o il recesso di una delle
parti dallo stesso, sono regolati secondo le procedure e gli effetti previsti dalle vigenti
normative ¢ dal vigente C.CR.L. e disposti, con provvedimento motivato ¢ dall’Organo di
Amministrazione dell’E.S.A. : ‘ :

£’ facolta del Dott. Mario Candore recedere anticipatamente dal presente contratto dando un
preavviso non inferiore 2 mesi tre. In caso di mancato preavviso & dovuta dal Dott. Mario
Candore, una penale pari al trattamento economico spettante per il periodo di mancato
preavviso. ‘ ‘ ? -

E’, altresi, facoltd delle parti, ai sensi dell’art.53 - commal lett. f) e comma 4 - del vigente
C.CRL. — Area Dirigenza - triennio gi_uridico-economico 2016-2018, procedere alla
risoluzione consensuale del contratto. ' :

Resta salva I’applicazione del disposto dell’art.2122 Codice civile..
Articolo 8 |

Al presente contratto si applicano le disposizioni di cui ail’art.53, comma 16 ter del D.lgs
n.165/2001, introdotio dall’art. 1 comma 42, lett.1) della legge 190/2012, che obbliga i
dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali
per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’art.1, comma 2, a non svolgere, nei tre
anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, ‘attivitd lavorativa ©
professionale presso i soggetti privati destinatari dellattivita della pubblica amministrazione
svolta attraverso i medesimi poteri. . - : ? '

' Articolo 9

Per quanto mon espressamente previsto nel presente contratto si fa espresso riferimento al

" Codice civile e al vigente C.CR.L. dell’Area dirigenza della Regione ed in via residuale, alle
norme che regolano il rapporto di lavoro dei dipendenti regionali e dei dirigenti civili dello
Stato, in quanto applicabili a norma del vigente Statuto siciliano.

Articolo 10 .
Per ogni controversia derivante dal presente contratto & competente il Fofro di Palermo.
Articolo 11 '

1l presente contratto & esente da bollo e saré registrato in caso d’uso, a1 sensi del DP.R. 26
ottobre 1972 n.634. j .




LETTO CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

Palermo 11

IL. C OMMISSARIO STRAORDINARIO

IL. DIRETTORE GENERALE
(Dott Carlo Domemco Turrlclano)

(Dott. Mano Candore)




